
豊田地域医療センター院内保育所運営業務委託に係るプロポーザル選考方法 

 

 

１．選考委員 

院長、事務長、看護部長、リハビリテーションセンター科長、職場代表会１名、豊田市１名

の計 6名とする 

 

２．審査評価項目 

№ 評価項目 評価の概要 配点 

1 運営実績・業務遂行能力 経営理念・運営方針 30 点 

運営実績 

財務状況 

離職率 

費用 

2 保育内容（延長保育、夜

間保育を含む） 

一日の保育の流れ 20 点 

年間行事計画 

独自の提案 

３ 給食・おやつの提供 食育への取組 15 点 

独自の提案 

４ 保護者との連絡調整 保護者との連絡調整や関わり方について 5 点 

5 職員の配置及び質の向上 教育・研修計画の整備、実施状況 5 点 

  合計 75 点 

 

 

３．審査方法 

各審査項目を採点し総得点が最も高い得点を得たものを優先交渉者とする。 

 


